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ПРЕДПИСАНИЕ
об устранении нарушений

В  соответствии  с  приказом  Министерства  общего  и  профессионального
образования  Свердловской  области  (далее  Министерство)
от  14.03.2016  №  293-кн  «О  проведении  плановой  документарной  проверки
организации,  осуществляющей  образовательную  деятельность»  с  08.04.2016
по  10.05.2016  проведена  плановая  документарная  проверка  в  отношении
муниципального  казенного  дошкольного  образовательного  учреждения  №1  -
детского сада комбинированного вида «Солнышко» р. п. Бисерть.

В  ходе  проведения  плановой  документарной  проверки  выявлены
нарушения законодательства Российской Федерации в сфере образования:

1)  пункта  8  части  1  статьи  48  Федерального  закона
от  29  декабря 2012 года  №  273-ФЗ  «Об  образовании  в  Российской  Федерации»,
поскольку  пункт  3.3  локального  нормативного  акта  «Правила  внутреннего
трудового  распорядка»,  утверждённого  директором  учреждения  19.12.2013,
не  содержит  обязанности  педагогических  работников  проходить  аттестацию
на  соответствие  занимаемой  должности  в  порядке,  установленном
законодательством об образовании;

2)  пункта  9  части  1  статьи  48  Федерального  закона
от  29  декабря 2012 года  № 273-ФЗ  «Об  образовании  в  Российской  Федерации»,
поскольку  пункт  3.3  локального  нормативного  акта  «Правила  внутреннего
трудового  распорядка»,  утверждённого  заведующим  учреждения  19.12.2013,
не  содержит  обязанности  педагогических  работников  проходить  в  соответствии
с  трудовым  законодательством  предварительные  при  поступлении  на  работу
и  периодические  медицинские  осмотры,  а  также  внеочередные  медицинские
осмотры  по направлению работодателя;

3)  части  3  статьи  48  Федерального  закона
от  29  декабря 2012 года  № 273-ФЗ  «Об  образовании  в  Российской  Федерации»,
поскольку  пункт  3.2  локального  нормативного  акта  «Правила  внутреннего



трудового  распорядка»,  утверждённого  директором  учреждения  19.12.2013,
не  соответствует  законодательству  в  части  определения  академических  прав
педагогических работников;

4)  подпункта  1  части  1  статьи  6  Федерального  Закона
от  29  декабря  2012  года  № 273-ФЗ  «Об  образовании  в  Российской  Федерации»,
поскольку  пунктом  2.1  локального  нормативного  акта  «Положение  об  Общем
родительском  собрании»,  утверждённого  заведующим  учреждения,  превышены
полномочия общего родительского  собрания в части  реализации  государственной
политики  .в  области  дошкольного  образования,  что  относится  к  полномочиям
федеральных  органов  государственной  власти в сфере  образования;

5)  пункта  9  Порядка  приема  на обучение  по  образовательным  программам
дошкольного  образования,  утверждённого  приказом  Министерства  образования
и  науки  Российской  Федерации  от  08.04.2014  №  293  «Об  утверждении  Порядка
приема на обучение  по образовательным  программам  дошкольного  образования»,
поскольку  раздел  2  локального  нормативного  акта  «Положение  о  порядке
и  основаниях  перевода,  отчисления  и  восстановления  обучающихся»,  пункт  2.2
локального  нормативного  акта  «Правила  приёма  воспитанников  и  режима
посещения»,  пункт  3.1  локального  нормативного  акта  «Положение  о  порядке
комплектования  воспитанниками»,  утверждённых  заведующим  учреждения,
содержат  излишние  основания  для  зачисления  в  образовательную  организацию
(путёвка);

6)  части  1  статьи  61  Федерального  Закона
от  29  декабря  2012  года  № 273-ФЗ  «Об  образовании  в  Российской  Федерации»,
поскольку  пункт  4.1  локального  нормативного  акта  «Положение  о  порядке
и  основаниях  перевода,  отчисления  и  восстановления  обучающихся»,
утверждённого  заведующим  учреждения,  содержит  излишние  основания  для
отчисления обучающихся  (по медицинским показаниям);

7)  пункта  9  Порядка  приема  на обучение  по  образовательным  программам
дошкольного  образования,  утверждённого  приказом  Министерства  образования
и  науки  Российской  Федерации  от  08.04.2014  №  293  «Об  утверждении  Порядка
приема на обучение  по  образовательным  программам  дошкольного  образования»
(далее  -  «Порядок  приёма»),  поскольку пункт 2.5 локального нормативного  акта
«Правила  приёма  воспитанников  и  режима  посещения»,  утверждённого
заведующим  учреждения,  не  содержит  перечень  документов,  прилагаемых
к заявлению о  приёме;

8)  пункта  17  Порядка  приёма,  поскольку  локальный  нормативный  акт
«Правила  приёма  воспитанников  и  режима  посещения»,  утверждённый
заведующим  учреждения,  не  содержит  положения о  необходимости  размещения
распорядительного  акта  о  приёме  в  трехдневный  срок  после  издания  на
информационном  стенде  образовательной  организации  и  на  официальном сайте
образовательной  организации в сети  Интернет;

9)  части  10  статьи  54  Федерального  Закона
от  29  декабря  2012  года  № 273-ФЗ  «Об  образовании  в  Российской  Федерации»,
приказа  Министерства  образования  и  науки  Российской  Федерации
от  25.10.2013  №  1185  «Об  утверждении  примерной  формы  договора



об  образовании  на  обучение  по дополнительным образовательным  программам»,
поскольку  форма  договора  об  оказании  платных  дополнительных
образовательных  услуг,  утверждённая  приказом  заведующего  10.09.2014  №  26,
не соответствует  утвержденной  форме  договора;

10) пункта 3  приказа Федеральной  службы  по надзору  в сфере  образования
и  науки  от  29.05.2014  №  785  «Об  утверждении  требований  к  структуре
официального  сайта  образовательной  организации  в  информационно-
телекоммуникационной  сети  «Интернет»  и  формату  представления  на  нем
информации», поскольку  официальный сайт  (пйр://1Ыз.1люузасШс.ги)  не  содержит
следующей  информации:

в  подразделе  «Структура  и  органы  управления  образовательной
организацией»:

не  размещены  сведения  о  наличии  положений  о  структурных
подразделениях  (об  органах  управления)  с  приложением  копий  указанных
положений (при их  наличии);

в подразделе  «Документы»:
не  размещена  копия  плана  финансово-хозяйственной  деятельности

образовательной  организации,  утвержденный  в  установленном
законодательством  Российской  Федерации  порядке,  или  бюджетные  сметы
образовательной  организации;

не  размещен  локальный  нормативный  акт,  регламентирующий  порядок
оформления  возникновения, приостановления  и  прекращения  отношений  между
образовательной  организацией  и  обучающимися  и  (или)  законными
представителями  несовершеннолетних  обучающихся;

не размещен  отчет о результатах  самообследования;
не размещен  документ  о порядке оказания платных  образовательных  услуг,

в  том  числе  образец  договора  об  оказании  платных  образовательных  услуг,
документ  об  утверждении  стоимости  обучения  по  каждой  образовательной
программе;

в подразделе  «Стипендии  и иные виды материальной  поддержки»:
не  содержится  информация  о  наличии  и  условиях  предоставления

стипендий,  о  наличии  общежития,  интерната,  количестве  жилых  помещений  в
общежитии,  интернате  для  иногородних  обучающихся,  формировании  платы  за
проживание  в  общежитии  и иных  видов  материальной  поддержки  обучающихся,
о трудоустройстве  выпускников.

В  соответствии  с пунктом  1  статьи  17  Федерального  закона
от 26 декабря 2008 года  № 294-ФЗ  «О  защите  прав  юридических  лиц
и индивидуальных  предпринимателей  при осуществлении  государственного
контроля (надзора)  и муниципального  контроля»:

1) предписываю  устранить  выявленные  нарушения  и представить  отчёт
об устранении  выявленных  нарушений  с приложением  копий  соответствующих
документов,  свидетельствующих  об устранении  выявленных  нарушений
и принятых мерах, в Министерство  до 10 ноября 2016  года;



2)  предлагаю  принять  меры  по устранению  причин  и  условий,
способствующих  совершению  нарушений,  и привлечению  лиц,  допустивших
выявленные нарушения, к ответственности.

При  неисполнении  предписания  в установленный  срок,  а  равно
при непредставлении  отчёта  об исполнении предписания  должностными лицами
Министерства  возбуждается  дело  об административном  правонарушении
в порядке,  предусмотренном  Кодексом  Российской  Федерации
об административных  правонарушениях.

Согласно  статье 93  Федерального  закона  от 29 декабря  2012  года № 273-ФЗ
«Об  образовании  в  Российской  Федерации»  неисполнение  настоящего
предписания  является  основанием  для  запрета  приёма  в организацию
и приостановления  действия  лицензии  в случае  привлечения  организации
к административной ответственности за неисполнение данного предписания.

Должностное лицо, уполномоченное
на проведение  проверки,
главный специалист отдела  контроля и надзора  г/А?  Н.В.  Кондратьева
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